
Objetivos
La iniciativa tenía como finalidad 
desarrollar una solución integral de 
RRHH que digitalizara y optimizara la 
gestión del personal.

Objetivos específicos:
Desarrollar una solución 
integral de RRHH que digitalizara y 
optimizara la gestión del personal.

Abordar el mayor reto:
proteger la información confidencial 
e integrar la solución con los sistemas 
existentes garantizando máxima 
seguridad.

Solución
Se definió una solución orientada a 
modernizar y centralizar los procesos de 
RRHH, combinando innovación tecnológica, 
eficiencia operativa y foco en la experiencia 
del usuario.

Transformación de la
gestión de RRHH
mediante una solución
integral desarrollada a
medida.

Digitalización segura y
ágil de los procesos de
personal.

Club deportivo internacional 
conpresencia global y mas 
de 1.781 empleados.

Sistema de Gestión HR
CASO DE ÉXITO

Resultados

Gestión del personal
optimizada, con una
visión unificada y
actualizada de los
datos.

Mejora de la eficiencia
operativa, reduciendo
los tiempos de proceso.

El equipo de RRHH
puede centrarse en
tareas de mayor valor
estratégico.
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Tecnologías utilizadas:

Propuesta de Valor:

Contáctanos

https://www.experis.es/es/acerca-de-nosotros/contacto

