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Mejorar la calidad de los

datos aprovechando los
proyectos de migracion

Grupo chocolatero premium
con presencia internacional y
cerca de 15.000 empleados.

CTbjetivos

La iniciativa tenia como finalidad dotar al
cliente de capacidades avanzadas de
gestion y calidad de datos, aprovechando su
proyecto de migracion a SAP S/4HANA para
asegurar precision, consistencia y un mayor
control sobre toda su informacion.

Objetivos especificos:

 Ofrecer capacidades de gestion
e integracion de datos mediante una
solucién unica y interoperable.

« Automatizar conciliacion,
correspondencia de entidades
y controles de DataQuality.

- Integracion con cualquier
origen/destino (SAP, Informatica...).

* Procesar grandes volumenes de
datos en entornos commodity
con alto rendimiento.

Resultados

(¥) Obtencién de datos de alta
calidad, ajustados a las
necesidades del cliente
para garantizar informacion
fiable y consolidada.

() Procesado y automatizacion
del tratamiento de datos con
PRECISELY Analyze 360,
implementando nuevos flujos
y simplificando los actuales sin
sobrecostes.
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Solucion

Propuesta de Valor:

* La conversion a SAP S/4HANA
permite mejorar la calidad de
los datos: estandarizacion,
eliminacioén de duplicados y
enriguecimiento.

* Una vez establecida la calidad
requerida, el cliente puede avanzar
hacia proyectos de analitica e IA
avanzada.

Tecnologias utilizadas:

PRECISELY Analyze
Data360

() Reduccion de costes de
adquisicion, mantenimiento
y desarrollo tecnoldgico,
gracias a la utilizacién de
PRECISELY Analyze como
plataforma central.
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https://www.experis.es/es/acerca-de-nosotros/contacto

